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Stanowisko: Główny Specjalista ds. Audytu 

Wewnętrznego i Systemu Antykorupcyjnego  

•          Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę; 

•          Możliwość rozwoju zawodowego w rozwijającej się Spółce; 

 

Twój zakres obowiązków 

• prowadzanie w sposób udokumentowany na potrzeby audytu wewnętrznego analizy ryzyka 

oraz na tej podstawie sporządzanie planów audytów; 

• prowadzenie audytów oraz kontroli wewnętrznych; 

• sporządzanie sprawozdań z wykonania planu audytu wewnętrznego, prowadzenie 

dokumentacji dotyczącej audytu wewnętrznego; 

• nadzór nad polityką antykorupcyjną oraz systemem antykorupcyjnym Spółki w tym badanie 

zgłoszeń incydentów lub podejrzenia korupcji, badanie ryzyka korupcji. 

• prowadzenie szkoleń oraz przygotowywanie materiałów szkoleniowych w zakresie 

przeciwdziałania nadużyciom oraz wzmacnianie postaw etycznych pracowników; 

• obsługa platformy internetowej służącej do zgłaszania nieprawidłowości w tym 

przyjmowanie zgłoszeń, prowadzenie rejestru zgłoszeń; 

• prowadzenie działań następczych, postępowań wyjaśniających, koordynacja współpracy 

między poszczególnymi merytorycznie odpowiedzialnymi komórkami w sprawie 

prowadzenia procedury ujawniania nieprawidłowości i ochrony sygnalistów zgodnie  

z obowiązującymi przepisami prawa; 

Nasze wymagania 
 

• wykształcenie wyższe (magisterskie); 

• min. 3 letnie udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu kontroli wewnętrznych lub 

audytów wewnętrznych; 

• umiejętność samodzielnego prowadzenia czynności kontrolnych, w tym znajomość zasad 

postępowania kontrolnego, organizacji komórki kontroli wewnętrznej, planowania kontroli 

i doboru próby, metod prowadzenia kontroli, sprawozdawczości; 

• dyspozycyjność, gotowość do podróży służbowych; 

• odporność na stres, umiejętność organizacji pracy własnej, samodzielność, rzetelność; 

• obsługa komputera w środowisku Windows, umiejętność posługiwania się 

oprogramowaniem biurowym MS Office oraz systemami informacji prawnej; 
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• posiadanie certyfikatów / zaświadczeń potwierdzających wiedzę, odbyte szkolenia, 

posiadane uprawnienia w zakresie kontroli wewnętrznej / audytu wewnętrznego. 

• Prawo jazdy. 

 

 

Benefity 

•          prywatna opieka medyczna; 

•          dofinansowanie szkoleń i kursów; 

•          zniżki na firmowe produkty i usługi; 

•          parking dla pracowników; 

•          dofinansowanie wypoczynku. 

 

Prosimy o zapoznanie się z klauzulą informacyjną: 

https://www.rewita.pl/klauzula-informacyjna-dla-rekrutacji/ 

 

Prosimy o przesyłanie CV na adres mailowy: sekretariat@rewita.pl 
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