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AMW REWITA

Stanowisko: Zastgpca/Zastepczyni Dyrektora

w Oddziale Rewita Solina

e Zatrudnienie na pelen etat w oparciu 0 umowe o prace;
e Miejsce pracy: Solina;
e Wynagrodzenie: widetki ptacowe od 8 500 z1 do 10 000 zt brutto;

e Mozliwosé rozwoju zawodowego w rozwijajacej si¢ Spolce;

O nas

AMW REWITA sp. z o.0. z duma kontynuuje dziatalno§¢ Wojskowych Doméw Wezasowych,
od 2011 roku z sukcesem rozwijajac swoja pozycje na rynku ustlug wypoczynkowo
- konferencyjnych. Nasza ofert¢ kierujemy zaréwno do Gosci indywidualnych, jak i sektora
biznesowego. W wybranych obiektach przygotowalismy profesjonalne zaplecza konferencyjne,
ktére umozliwiaja kompleksowa organizacje szkolen, seminaridw oraz spotkan integracyjnych.
Spolka zarzadza 12 wyjatkowymi osrodkami w najpopularniejszych kurortach turystycznych
w calej Polsce — od nadmorskiej Juraty, Miedzyzdrojow i Sopotu, az po malownicze goérskie rejony
Koécieliska 1 Soliny.

Zakres obowigzkow

e Kierowanie i nadzorowanie Oddzialem, w zakresie wynikajacym z regulaciji wewnetrznych
obowigzujacych w Spolce oraz udzielonych petnomocnictw.

e Kreowanie pozytywnego wizerunku marki Rewita oraz reprezentowanie Spolki.
Zarzadzanie 1 administrowanie budynkami Oddziatu.

e Okreslanie zadan dla komoérek organizacyjnych Oddziatu oraz nadzér nad terminowym

ich wykonywaniem.
e Inicjowanie przedsigwzie¢ w zakresie usprawniania, organizacji i funkcjonowania St
' rona
Oddziatu. 1

e Opracowanie planu rzeczowo-finansowego Oddziatu, sprawowanie nadzoru w zakresie
racjonalnego gospodarowania srodkami finansowymi.

e Nadzorowanie i opracowywanie materialéw dla potrzeb przygotowania rocznego
1 okresowych sprawozdan z dziatalnosci Oddzialu.

e Nadzorowanie proceséw zakupowych prowadzonych na rzecz Oddziatu.

e Scista wspélpraca w zakresie realizacji zadaf 7 centrala Spotki.
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e Wspolpraca z pozostalymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w zakresie realizacji
powierzonych zadan.

e Nadzorowanie prowadzonej ewidencji ksiggowej 1 rozliczanie dziatalnosci oddziatu.

e Czuwanie nad prawidiowym ewidencjonowaniem sktadnikéw majatkowych osrodka.

e Szczegdlowe analizowanie dzialalno$¢ osrodka po zakonczeniu sezonu wczasowego,
opracowuje wnioski i analizy.

e Scista wspolpraca z obszarem sprzedazy w zakresie podejmowanych dzialas
marketingowych.

Wymagania

e Minimum 2-letnie do$wiadczenie na stanowisku podobnym lub réwnorzednym
stanowisku.

e Wyksztalcenie wyzsze.

e Mile widziane doswiadczenie w branzy hoteli/obiektow noclegowych/obiektéw
turystycznych.

e Dyspozycyjnos¢ w postaci czestych wyjazdéw stuzbowych.

Benefity

e prywatna opieka medyczna

e karty sportowe

e dofinansowanie szkoleni i kurséw

e znizki na firmowe produkty 1 ustugi

[ ]

dofinansowanie wypoczynku

Prosimy o zapoznanie si¢ z klauzulg informacyjna:

Klauzula informacyjna dla rekrutaciji

Prosimy o przesylanie CV na adres e-mail: sekretariat@rewita.pl

Oferty mozna sktadac¢ do 21 listopada 2026 r.
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https://wa-uploads.profitroom.com/amwrewita/17926643130558_klauzula%20dla%20rekrutacji%20po%20wprowadzeniu%20stnadard%C3%B3w%20ochrony%20ma%C5%82oletnich%20po%20wprowadzeniu%20procedury.pdf
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